
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 2008 年末からの未曾有の人員削減。「派遣切り」が日本中を席巻し、「格差」が社会問題となりました。し

かし、その後もリストラが、正社員を襲っています。突然、社員証を取り上げられ、職場から退去を命じられた

り、パソコンや仕事を取り上げてしまうなど、乱暴な「ロックアウト型解雇」も増えています。そして、マニュア

ルをもとに組織的に社員を退職に導く会社も現れています。 

 「企業内に余剰人員（企業内失業者）が600万人いる」（09経済白書）と言われている中で、正社員の解雇は

さらに加速する可能性があり、最近の相談も正社員からの解雇問題が増えています。しかし、多くの人は「自

分は大丈夫だ」と思っています。 

 

■なぜ、正社員切りか？ 

 いまや働く人の３人に１人が、パートや派遣などの「非正規労働者」です。し

かも、サービス業や製造業などでは、正社員よりも非正社員が主力と言うと

ころも少なくありません。でも、男性正社員の生涯賃金2億6千万円（賃金構造

統計調査）に対して、男性非正社員は 5 千万円（同）です。昔は補助的・臨時的で

あったパート・アルバイトも、いまや「正社員並み」「即戦力」のスキルが求めら

れています。それで年収は 200～300 万円なんですから、経営者が正社員を

減らそうと考えるわけです。 

 

■まずは相談を！ 

 日常的なパワハラで、精神的ダメージを受けている正社員からの相

談も増えています。正社員の雇用を守るには、非正社員の待遇改善を行

うことが丌可欠です。また、年度末を迎え、非正規労働者へは契約更新

拒否を盾にしたさらなる労働条件の切り下げ提案も。 

 一人で悩まないで、まず、ご相談下さい。労働相談のスタッフがみなさ

んの悩みを受けとめ、解決方法を一緒に考えていきます。 
 
 
 
 
 
 
 
 

姫路市東延末１丁目６４ TEL079-288-1734/FAX079-288-1158 

身近な場所へ相談を！ 
 

尼  崎 06-6481-2341 

芦  屋 0797-23-8110 

神  戸 078-232-1838 

明  石 078-912-2797 

加 古 川 079-425-0532 

姫  路 079-288-1734 

加  西 0790-43-2060 

篠  山 079-552-7010 

豊  岡 090-6552-0370 

ヘルパー 078-251-1172 

県内全域 078-251-1172 
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http://himejiunion.web.fc2.com/ 
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